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PRESENTACIO

Repensem Badalona, cap a un nou Consell de Ciutat és un procés participatiu impulsat
per I'’Ajuntament de Badalona. Es un procés obert a la ciutadania, que té per objectiu
establir I'agenda de la ciutat que traslladara el Consell de Ciutat de Badalona al Ple

municipal.

El Consell de Ciutat és I’0organ consultiu i de participacié més important de la ciutat de
Badalona, ja que és un espai on els representants de I'Ajuntament i la ciutadania debaten

sobre els afers principals de la ciutat, des del compromis i la corresponsabilitat.

Després d'un llarg periode d'inactivitat, aquest procés participatiu té per objecte la

revitalitzacio del Consell de Ciutat.

En el marc del procés, I’Ajuntament de Badalona ha organitzat unes sessions de debat a
cadascun dels districtes per tractar els principals reptes que ha d’enfrontar la ciutat.

Paral-lelament, s'han establert debats en linia en el web Badalona Participa per a recollir

les propostes i opinions de la ciutadania que vulgui participar.

Els eixos dels debats es basen en els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS)
determinats en |'Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible aprovada per

I’Assemblea General de les Nacions Unides el setembre de 2015.

Els debats s’han estructurat de la seglient forma:

1. Badalona Més Inclusiva i amb lgualtat d'oportunitats, en el Districte 6 (en el
Centre Civic Sant Roc)

2. Badalona Més Segura i amb Administracions Eficients, en el Districte 4 (Antic
Escorxador)

3. Badalona Més Afavoridora de I'Economia Urbana i Innovadora, en el Districte 3
(Casal Civic Pomar)

4. Badalona Més Connectada i Verda, en el Districte 2 (en el Centre Civic Can
Cabanyes)

5. Badalona Més Saludable i Educadora, en el Districte 1 (centre de Cultura
Tradicional Can Canyadd)

6. Badalona Més Sostenible, en el Districte 5 (en la Sala Polivalent del Port)
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https://participa311-badalona.diba.cat/

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

El primer debat territorial es va dur a terme el 13 d’octubre, al Centre Civic de Sant Roc
de 18 a 20:30h. L'objectiu va ser definir les propostes que hauria de treballar el Consell
de Ciutat per traslladar-li a I’Ajuntament sobre una “Badalona més inclusiva i amb igualtat
d’oportunitats”, amb tres subtemes: fide la pobresa, la igualtat de génere, la lluita contra

les desigualtats.

Després de la benvinguda i presentacié a carrec d’Andrea Zapata, Regidora de
Participacié Ciutadana i Joventut i d’Aida Llaurado, tinenta d’alcalde i Regidora de Drets
socials i Feminismes, es va iniciar la conferéncia de Beatriz Gil, advocada especialista en
dret penal i de familia. A continuacio, Fernando Pindado, d’EIDOS Dinamitzacio Social, va

presentar la metodologia del debat en grups.

En total van participar 21 persones, que van treballar repartides en
5 taules de debat en les que es tractava un dels 3 subtemes
proposats. Els debatsvan girar entorn dels ODS 1, 2, 5i 10. El primer,
sobre els ODS 1i 2, erradicar la pobresa i posar fi a la fam. El segon

va girar entorn de I’ODS 5, la igualtat de genere. | I'Ultim sobre I'ODS
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10, reduccio de les desigualtats.

En un segon moment les persones de cada taula es movien a una altra taula amb un altre
tema, deixant una persona de referéncia per facilitar la connexidé entre el que s’havia
parlat fins al moment i el seglient debat. Després d’aquesta segona ronda, cada taula va
escollir les 5 propostes prioritaries que es van posar a la paret i van ser votades per totes

les persones assistents.

A continuacio es presenten els resultats dels espais de debat celebrats i de I'avaluacio de

la jornada.
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RESULTATS DEL DEBAT

La primera taula en va presentar 5.

1.

Per erradicar la pobresa, s’ha de cuidar del medi ambient, tenir cura de la
dependencia i dur a terme investigacio per al desenvolupament.

Creacié d’un projecte de ciutat especific per a les persones amb diversitat
funcional, perqué puguin tenir accessibilitat a tota mena de serveis.

Oferir serveis orientats a la persona, i no que la persona s’hagi d’adaptar a cada
servei.

Apostar per 'educacié publica sense segregacié com a mitja per sortir de la
pobresa.

lgualtat d’oportunitats per a tothom, ja que hi ha col-lectius que sempre

pateixen més les desigualtats.

La segona va presentar 5 propostes més.

1.

Que Badalona aposti per un urbanisme amb perspectiva de genere i alhora
tingui en compte la diversitat funcional.

Crear espais de participacio i gestié per a joves, perqué son el futur de la ciutat
lliure de masclisme, d’homofobia i amb una societat més inclusiva.

Més recursos publics i menys burocracia per aconseguir-los.

Pla de deteccidé de les principals fonts de desigualtat mitjancant la creacié d’una
xarxa entre entitats i administracio.

Dur a terme educacié sexual inclusiva, s’ha de construir una nova societat per

erradicar el patriarcat.

Les 5 propostes de la seglient taula van ser:

1.
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Pla de formacié contra la violencia masclista i en favor de la planificacié familiar i
accés a estudis i treball de les dones.

Campanya informativa i de suport a la rehabilitacio dels edificis.

Serveis d’habitatge i atencio social correctament dotats de mitjans economics i
recursos humans.

Pla d’accessibilitat total que reculli i tingui en compte tots els tipus de diversitat.
Accés garantit als subministraments basics, tenir en compte les diferéncies entre
generacions, els aspectes cognitius, genere...

Elaborar un pla d’habitatge public. Hi ha desequilibri entre el mercat immobiliari

i el mercat laboral, fet que impedeix I'accés a I'habitatge.
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Les propostes de la quarta taula van ser:
1. Accessibilitat universal als serveis publics.
2. Reduir les desigualtats, tenir una administracio transparent i eficag.
3. Millorar el parc d’habitatge public municipal, ja que l'actual esta envellit i
necessita mesures de rehabilitacio.
4. Sistema de bonificacié progressiva dels impostos i taxes en funcié dels ingressos.
Prioritzar llocs de feina a nivell local per a aquelles persones que formen part

d’una familia nombrosa.

Per acabar, la darrera taula va exposar les seves propostes:

1. Accés a la feina remunerada. Pla d’inserciod laboral per tenir feina en condicions
dignes.

2. Serveis publics holistics. Treball transversal de I'administracio tenint en compte
les necessitats de la poblacio.

3. Col-laboracié entre les entitats i I’Ajuntament. Crear una xarxa de treball conjunt
amb reconeixement del rol de les entitats.

4. Atencié a l'autonomia i desenvolupament personal de la ciutadania. Que es

disposi de seguretat alimentaria, salut i educacio

Propostes més votades

Fetes les votacions les propostes amb més suports van ser les seglents:

Proposta Vots

Elaborar un pla d’habitatge public. Hi ha desequilibri entre el mercat 13

immobiliarii el mercat laboral, fet que impedeix I'accés a I'habitatge.

&

Més recursos publics i menys burocracia per aconseguir-los.

Col-laboracid entre les entitats i I’Ajuntament. Crear una xarxa de

treball conjunt amb reconeixement del rol de les entitats.

Accessibilitat universal als serveis publics.

Millorar el parc d’habitatge public municipal, ja que I'actual esta

envellit i necessita mesures de rehabilitacio.
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Que Badalona aposti per un urbanisme amb perspectiva de génere i

alhora tingui en compte la diversitat funcional.

Altres propostes

Proposta
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Creacié d’un projecte de ciutat especific per a les persones amb
diversitat funcional, perqué puguin tenir accessibilitat a tota mena

de serveis.

Oferir serveis orientats a la persona, i no que la persona s’hagi

d’adaptar a cada servei.

Serveis publics holistics. Treball transversal de I'administracié tenint

en compte les necessitats de la poblacio.

lgualtat d’oportunitats per a tothom, ja que hi ha col-lectius que

sempre pateixen més les desigualtats.

Dur a terme educacio sexual inclusiva, s’ha de construir una nova

societat per erradicar el patriarcat.
Reduir les desigualtats, tenir una administracié transparent i eficag.

Per erradicar la pobresa, s’ha de cuidar del medi ambient, tenir cura

a la dependeéncia i dur a terme investigacio per al desenvolupament.

Crear espais de participacio i gestid per joves, ja que son el futur de
la ciutat lliure de masclisme, d’homofdbia, una societat més

inclusiva.

Pla de deteccié de les principals fonts de desigualtat mitjancant la

creacio de xarxa entre entitats i administracio.

Atencié a I'autonomia i desenvolupament personal de la ciutadania:

gue es disposi de seguretat alimentaria, salut i educacid.

Sistema de bonificacié progressiva dels impostos i taxes en funcié

dels ingressos.
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Prioritzar llocs de feina a nivell local per a aquelles persones que

formen part d’una familia nombrosa.

Apostar per I'educacid publica sense segregacié com a mitja per 1

sortir de la pobresa.
Campanya informativa i de suport a la rehabilitacié dels edificis.

Serveis d’habitatge i atencié social correctament dotats de mitjans

economics i recursos humans.

Pla d’accessibilitat total que reculli i tingui en compte tots els tipus d

()

diversitat. Accés garantit als subministraments basics, tenir en

'

compte les diferencies entre generacions, els aspectes cognitius,

génere...

Accés a la feina remunerada. Pla d’insercié laboral per tenir feina en

condicions dignes.

Pla de formacidé contra la violéncia masclista i en favor de la

H .l_\

planificacio familiar i accés a estudis i treball de les dones.
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VALORACIO DE LA SESSIO

A continuacid es presenten els resultats obtinguts dels 18 questionaris d’avaluacié
emplenats per tal de valorar de forma individual el desenvolupament d’aquesta sessio de
treball.

Se’ls proposava opinar sobre diferents aspectes, atorgant un 10 com a puntuacido més

altai 1 com a la més baixa. A més, hi havia 2 preguntes obertes que feien referéncia al

gue més havia agradat de la jornada i que podria haver estat millor.

Claredat Interes debat Oportunitat Tasca equip Ritme sessid
Obijectius participants d'expressid organitzador
76,47%
Adequat

6,88 8,11 8,5 8,47 7,99
11,76% Rapid

11,76% lent

El que més m’ha agradat!! (13 pers.)

e Ladinamica (8 pers.).

e Tot

e Crear Xarxa

e Coneixer dos punts de vista de la mateixa problematica (2 pers.).

e [Elstemes tractats

Podria haver estat millor... (16 pers.)

e Elsoilamegafonia (2 pers.).

e Més difusio (7 pers.).

e No fa falta la xerrada inicial, ja que despista dels objectius (2 pers.).
® Més informacid previa al debat (2 pers.).

® Haver tingut interaccié fora de les taules

® Més temps de debat (2 pers.).
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EL DEBAT EN IMATGES
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